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**3D en quelques mots

**Prologue: pourquoi une approche DH?
**Le lien commerce — DH

**Valeur ajoutée d’une approche DH
*Exemples de grilles d’analyse
s*Conclusion
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3D — Trade - Human Rights - Equitable Economy promotes
collaboration amongst trade, development and human rights

professionals, to ensure that trade rules are developed and
applied in ways that promote an equitable economy.

Our objectives are :

— To promote collaborative efforts between people working to
promote an equitable economy,

— To strengthen the capacity of human rights advocates to raise
their concerns with trade decision-makers,

— To encourage the use of human rights mechanisms and rules
in support of efforts to promote an equitable economy, and

— To ensure accountability of all economic actors.
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* Impasse Doha - accords bilatéraux proliferent

—>Qu’est ce que ceci nous indique sur I'intégrité du
systeme commercial multilatéral?

—>Nécessité d’ajuster et améliorer le systeme pour
contribuer a la solution des problemes globaux

e Potentiel d’'une approche DH

—>Politiques qui avancent les DH (minimum: pas en
contradiction avec les DH)

—>études d’impact sur les droits humains
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e ‘Quid pro quo’

e Peu de références aux
DH*
e conditionnalité

* p.ex. acces aux médicaments,

Lien commerce — DH

e Obligations immeédiates

* non-discrimination
* non-rétrogression
e stratégie d’ameélioration

* Exigences de procédure
e Etudes d’impact

~_
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33 Valeur ajoutée DH

1. Cadre de référence qui place
I’étre humain au centre

2. Outil pour évaluer les gains et
pertes de la libéralisation du
commerce

3. Mise en évidence des
obligations des acteurs
économiques

4. Utilisation des flexibilités
offertes par I'OMC
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3] Grille d’analyse DH (l)

)
> 3 a
© @

* Disponibilité
* Acces
— sans discrimination
—> acces physique
—> acces économique (abordable)

* Acceptabilité ou qualité



Q Grille d’analyse DH (lIl)
===

e Obligations d’action

—>Respecter

—>Protéger
—>Réaliser

e Exigences de procédure
—>Non-discrimination
—>Progres adéquat
—>Participation
—>Mesures correctives efficaces
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e
Industry profit margins (top 5, average)

Matiere a reflexion

Pharmaceutical Dairy Biz software Footwear Textile machines
34.85% 11.75% 40.09% 23.89% 9.14%
32.20% 8.37% 38.47% 15.35% 5.72%
23.53% 2.82% 36.58% 14.41% 5.03%
22.59% 2.08% 35.78% 12.47% 2.12%
21.24% 0.73% 34.20% 10.22% 2.09%

26.9% 5.2% 37.0% 15.3% 4.8%

Source: http://www.theonlineinvestor.com/en/stock_research/top 10 _profit_margins

Montants versés a des groupes de pression aux Etats-Unis (2008-09)

Roche $10.3m

Novartis $6.9m

Nestlé $3.7m

Citigroup $10.2m

Bank of America $5.8m H
Credit Suisse $2.8m Source: Le Temps, 23 juillet 2009 9



lﬁﬁu’:f:me Conclusion

Economy

En soi, et on le sait au moins depuis Adam
Smith, le marché est un systeme absolument
immoral, mais c’est le plus efficace pour
produire de la richesse. La question est donc
de savoir quelle dose d’'immoralité doit étre
accepté au nom de |'efficacité ou, a l'inverse,
jusqu’ou on peut renoncer a de |'efficacité
pour garantir plus de justice entre les acteurs

du marché. |[...]
—>
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